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PROJETO DE LEI N° 1.217 DE 11 DE JULHO DE 2023

Autoriza contratagdo emergencial e da outras
providéncias.

MOACIR ZANOTTO, Prefeito Municipal de Campestre da Serra,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei
Organica do Municipio, fago saber, em cumprimento ao disposto na Lei, que envio para a
apreciagao do Poder Legislativo Municipal o seguinte projeto de Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a contratar
servidor por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de pessoal e de
excepcional interesse publico nos termos previstos na Carta Magna, no Regime Juridico
Municipal e no Plano de Classificagédo e Cargos.

Paragrafo Primeiro — A contratacdo a que se refere este artigo
atendera especificamente, situagdes de emergéncia relativamente a inexisténcia de
pessoal concursado para nomeagao, e a necessidade de disponibilizagao de pessoal, até a
realizagdo do respectivo concurso publico, para operacionalizagdao dos programas e
atendimentos da Secretaria da Educacao.

Art. 2° - Para efeitos da presente Lei, serao contratados Servidores
publicos Municipais, nos seguintes cargos e especificagdes funcionais:

Ao R

138447 |

02| Monitorde Escola

Paragrafo Unico — As fungdes, atribuicdes e especificagdes do cargo
criado neste artigo sao as seguintes:

“CARGO: Monitor de Escola
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES

a) Descrigao Sintética: Realizar atividades de acompanhamento, observagao e auxilio
as criangas que estudam em estabelecimento de ensino municipal.

b) Descrigdo Analitica: Desenvolver atividades dentro da escola, auxiliar alunos com
. necessidades especiais ou com acentuada dificuldade de aprendizado;
/‘/ permanecer com esses alunos dentro da sala de aula, auxiliando os professores no
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desenvolvimento de atividades; acompanhar alunos com necessidades especiais
nas atividades recreativas; ajudar os mesmos a se alimentarem; atender global e
permanentemente os educandos segundo orientagbes recebidas; auxiliar
professores na aplicagao de programas psicopedagdgicos, mantendo em harmonia
o trabalho desenvolvido com as criangas; valorizar e ajudar a desenvolver as
capacidades considerando as necessidades dos menores: corporais, afetivas,
emocionais, estéticas e éticas, na perspectiva de contribuir para formagéo e
aprendizado dos alunos; estar comprometido com as criangas, dando-lhes atengdo
e cuidados necessarios para o crescimento e desenvolvimento, compreendendo
suas singularidades; acompanhar, junto com professores e direcdo da escola, a
aprendizagem dos alunos no que se refere a elaboragao e registro dos relatérios
de avaliagao; cumprir horario determinado pela escola, atendendo as necessidades
da mesma; participar de encontros, cursos, palestras e reunides visando a
atualizagdo que propicie o aprimoramento de seu desempenho profissional, zelar
pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes; assistir e
orientar a entrada e a saida dos alunos; atender e acompanhar as criangas nas
suas atividades extraclasse e quando em recreacgao; colaborar nos trabalhos de
assisténcia aos escolares em caso de emergéncia, como acidentes ou moléstias
repentinas; comunicar sobre os atos relacionados a quebra da disciplina ou
anormalidades verificada; receber e transmitir recados; cumprir as demais
atribuicées determinadas na proposta Pedagdgico-Administrativa da instituicdo de
ensino; executar outras tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do
ensino; executar demais atividades determinadas pela chefia.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: Minima de 18 (dezoito) anos completos;
b) Instrugdo: Ensino Fundamental Completo.

§ 1° - O contratado através da presente lei perceberd a remuneragio
correspondente ao cargo acima descrito, nos termos previstos nos niveis do respectivo
Plano e sera aumentada e/ou revisada nos mesmos indices e percentuais, quando
concedidos aos demais servidores.

§ 2° - O servidor contratado e que desenvolver fungdes enquadradas como
Insalubres, nos termos da Legislagdo Municipal e no respectivo Laudo, percebera o
adicional correspondente ao respectivo cargo.
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Art. 3° - As contratagdes a que se refere a presente Lei, serdo feitas através
de processo seletivo simplificado que esteja vigente, ou que sera aberto, para o respectivo
cargo, apos publicagao da presente Lei, e podera ser cancelada a qualquer momento
atendendo a demanda organizacional, ou ao interesse publico.

Paragrafo Unico: O contrato tera sua vigéncia pelo periodo de até 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 4° - Os servidores a que se refere o Artigo 2° (segundo), quando
contratados por tempo inferior ao horario normal previsto para o cargo, perceberao
remuneragao proporcional as horas constantes da contratagao.

Art. 5° - Para atender preceito e cumprimento da Legislagdo Municipal o
servidor contratado nos termos desta Lei, ficara vinculado ao Regime de Previdéncia do
Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS.

Art. 6° - Para fins de atendimento das disposicdes da presente Lei fica
autorizada a abertura de crédito adicional, a ser efetivado através de Decreto do Executivo
e por transposigao de dotagoes.

Art. 7° - A presente Lei podera ser regulamentada por Decreto, no
que couber.

Art. 8° - As disposi¢oes desta Lei ficam inclusas no Plano Plurianual e
LDO do presente exercicio.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPESTRE DA SERRA
11 de julho de 2023.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Apraz-me cumprimenta-los e na oportunidade enviar Projeto de Lei
em anexo, para apreciacao dos nobres legisladores desta casa, sobre a proposi¢cao de
contratagdao emergencial de servidor.

Tal projeto esta no sentido de atender as necessidades da Secretaria
de Educacao, no atendimento as demandas oriundas do fato de haver consideravel
numero de alunos com necessidades especiais ou acentuado déficit de aprendizado.

A legislagao aplicavel obriga que a escola disponha de monitores para
o acompanhamento desses alunos, de modo a auxilia-los a atingirem nivel adequado de
desenvolvimento, o que ndo é possivel apenas com o professor, visto que esses alunos
precisam de acompanhamento individualizado.

Na certeza de habitual atengdo que o incluso projeto sera merecedor,

e contando com a aprovagdo e entendimento dos edis, manifesto meu agradecimento,
solicitando, outrossim, que o0 mesmo seja analisado em regime de urgéncia.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPESTRE DA SERRA
11 DE JULHO DE 2023.
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